
Protection  des  données  de
l’entreprise  et  droits  des
travailleurs  :  l’impossible
conciliation des intérêts ?

Un  colloque  organisé  par  le  laboratoire  Droit,  religion,
entreprise et société (DRES, CNRS/Unistra) vendredi 2 décembre
2016,  de  9h  à  16h30,  à  la  Maison  interuniversitaire  des
sciences  de  l’Homme  Alsace  (Misha,  5  allée  du  général
Rouvillois,  salle  de  conférence,  Strasbourg).

Droits  d’inscription  :  60€  (gratuit  pour  les  professeurs,
maîtres  de  conférences,  étudiants,  jeunes  chercheurs,
magistrats,  responsables  syndicaux,  élus  du  personnel  et
membres de la Direccte).
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